
Perfil conductual DISC - Gratuito

D I S C

· Contribuye a un clima laboral positivo.
· Favorece la retención del talento humano.
· Fortalece relaciones interpersonales.
· Aporta estabilidad a la fuerza laboral.
· Promueve una cultura de colaboración.
· Facilita la comunicación en equipos.
· Demuestra lealtad a la organización.
· Impulsa un entorno de apoyo mutuo.

 

Susana

Fecha de evaluación: 30/11/2025
COLABORADORA | EMPÁTICA | APOYADORA

Cómo interactúa y se conecta con su equipo

Más reservada

Más competitiva

Más colaboradora

Más introvertida

Enfoque en tareas

Más objetiva

Más expresiva

Más orientada al soporte

Más independiente

Más sociable

Enfoque en el equipo

Más empática

Exhibe un estilo interpersonal expresivo y sociable, con una marcada orientación hacia las
relaciones y la colaboración.
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